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« ASSISTANCE TECHNIQUE, D’ENCADREMENT ET D’ACCOMPAGNEMNT DES 

COMITES VILLAGEOISES D’INVESTISSEMENT (CVI), DES COMITES DE GESTION 

(COGES) ET DES BENEFICIAIRES DES AGR SOUTENUES PAR LES PROJETS DU 

PROGRAMME MAURITANIE-FIDA DANS LES MOUGHATAAS DE DJIGUENNY, 

COMMUNE KASR ELBARKA » 

 

Rapport technique est construit sur la base des trois (03) éléments suivants : 

I. Compréhension des TDRs de la mission ; 

II. Méthodologie de travail proposée ; 

III. Conclusion 
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I. Compréhension des TDRs de la mission ; 

 

 

Programme : »Programme conjoint Sahel en réponse aux défis COVID-19, Conflits et 

Changements climatiques en Mauritanie » 
 

Action : « La  mise en œuvre d’activités d’accompagnement et de renforcement des capacités des 

bénéficiaires au niveau des Moughataas de Djiguenny ». 

Couverture géographique : Hodhs Chargui  

Organisme d’exécution : Consortium entre Association pour le Développement des Populations 

(ASDEP) et Association Aide et Protection des Enfants (ONG APE) 

Bénéficiaires : Populations rurales les plus vulnérables de la région du Sahel 

Partenaire(s):   SD3C  

Sites de gestion : Wilaya Hodh El Chargui, Moughataa de Djiguenny, Commune Kasr El Barka  

Durée : 6 mois 

 

1. Introduction : 

Le Gouvernement de la République Islamique de Mauritanie a reçu un financement du Fonds 

International de Développement Agricole (FIDA) pour le financement de la mise en œuvre du Programme 

conjoint sahel en réponse aux défis Covid-19, Conflits et Changements Climatiques en Mauritanie 

(SD3C-MRT). Le Programme SD3C est entré en vigueur le 18 janvier 2024. Le Programme SD3C-MRT 

a l’intention d’utiliser une partie de ce financement pour la mise en œuvre d’activités d’accompagnement 

et de renforcement des capacités des bénéficiaires au niveau des Moughataas de Djiguenny ». 

 

 

2. Contexte : 

Dans le cadre de la mise en œuvre de ces activités du programme dénommé « Programme conjoint 

Sahel en réponse aux défis COVID-19, Conflits et Changements climatiques en Mauritanie», le 

Programme SD3C-MRT a l’intention d’utiliser une partie de ce financement pour la mise en œuvre 

d’activités d’accompagnement et de renforcement des capacités des bénéficiaires au niveau des 

Moughataas de Djiguenny ». 

 Notre  consortium Association pour le Développement des Populations (ASDEP) et Association Aide et 

Protection des Enfants (ONG APE)  veille à assurer la bonne réalisation du travail et s’assure que les 

valeurs éthiques et professionnelles des partenaires sont respectées.  

 

Le Programme vise à renforcer de manière durable la résilience des populations rurales les plus 

vulnérables de la région du Sahel afin d’atténuer les effets de la crise du COVID- 19, des conflits et du 

changement climatique. Son objectif de développement est de consolider les moyens d’existence des 

petits producteurs et en particulier des femmes et des jeunes vivants en zone transfrontalière. Il vise 

particulièrement les groupes les plus vulnérables et met l’accent sur l’adoption de pratiques de production 

durables et des approches de cohésion sociale. 

Le programme touchera 7 500 ménages pour environ 45 750 bénéficiaires. Il vise à atteindre 50% de 

femmes et 40% de jeunes. Il s’agit essentiellement de petits agriculteurs et éleveurs vulnérables très 

exposés aux crises qui risquent une décapitalisation de leurs actifs de production et également de 
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populations marginalisées tels que les femmes chefs de famille sans moyens de subsistance et les jeunes 

inactifs qui sont les principaux candidats à la migration et au recrutement par les groupes terroristes et 

criminels. Le Programme interviendra dans les Hodhs Chargui et El Gharbi dans leur frontière Sud avec 

le Mali. Ces Wilayas relèvent du fuseau ouest de concentration des interventions du G5 Sahel en matière 

de sécurité et résilience pour le Hodh Chargui et de zone à risque pour le Hodh el Gharbi. Les activités se 

concentreront dans la commune de Gasr EL Barka dans la Moughataa de Djiguenny, qui est également 

couverte  par le Programme de Gestion durable des Ressources naturelles, d’Équipement communal et 

des Structuration des producteurs ruraux (PROGRES) du portefeuille FIDA est le projet hôte qui assure la 

coordination de ce programme. 

 

3. Objet de la mission : 

 

Notre mission consiste à une assistance technique d’encadrement et d’accompagnement des Comités 

Villageois d’Investissement  (CVI), des Comités de gestion et des bénéficiaires des activités développées 

par les projets du Programme dans les Moughataas de Djiguenny. 

 

4. Responsabilité de notre Consortium d’organisations : 

 

De manière non limitative et succincte, il s’agira principalement de : 

- Encadrer les Comités Villageois d’investissement (CVI) et les (COGES) 

- L’accompagnement des porteurs des projets au long des processus 

- Evaluer les besoins de renforcement des capacités/formation des (CVI), (COGES) et les 

bénéficiaires 

- Assurer le suivi et reporting régulier de la conduite des opérations au Programme 

- Etablir des liens et des relations étroites entre, d’une part, les CVI, les COGES et les porteurs des 

projets et d’autres part, les parties prenantes locales notamment les Communes 

 

 

II.  Méthodologie de travail proposée : 

 

Notre méthodologie se fonde sur une étroite collaboration avec le Ministère de l’Agriculture et de la 

Souveraineté Alimentaire (MASA), y compris un partenariat avec Fonds International de Développement 

Agricole (FIDA) pour le financement de la mise en œuvre du Programme conjoint sahel en réponse aux 

défis Covid-19, Conflits et Changements Climatiques en Mauritanie (SD3C-MRT). 

Nous renforcerons également notre collaboration avec les communautés de Hodhs Chargui et  avec les 

autorités administratives pour assurer l’inclusion des populations vulnérables dans le programme Conjoint 

Sahel en réponse aux défis COVID-19, Conflits et Changements climatiques (SD3C). 

Notre  méthodologie présente les principes et les étapes qui seront suivi pour mettre en œuvre le projet. 

Elle est basée sur une approche participative, une approche basée sur les besoins et de renforcement des 

capacités pour garantir que les CVI, les Comités de Gestions (COGES) et les bénéficiaires des AGR 

soient en mesure de mettre en œuvre des projets de développement  rural de manière efficace. 

 

 L’approche participative 

La mise en œuvre de ce programme est faite par l’approche participative avec l’ensemble des parties 

prenantes. Notre consortium a mis l’accent sur l’engagement des acteurs : SD3C, des populations 

vulnérables avec les communautés de deux Hodhs Chargui et El Gharbi, les autorités administratives, 

services sociaux chefs des mairies concernées, les associations des jeunes, les associations des femmes, 

les femmes de familles, les notables et les partenaires locaux dans les zones d’interventions. 

L’approche participative est utilisée pour impliquer les CVI, COGES et les bénéficiaires des AGR. 
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- Rencontre avec les responsables de l’Antenne Régionale de PROGRES au niveau d’Aioun 

Le jeudi 02 Octobre 2025 à 9 heures, l’équipe du projet composée du coordinateur et du chef de projet a 

rencontré les responsables de l’antenne régionale de PROGRES à Aioun. L’objectif de cette rencontre est 

la prise de contact et éventuellement échanger sur la métrologie à aborder pour faciliter l’exécution de la 

mission sur le terrain. 

Monsieur Abdrahmane Zein, le représentant de PROGRES a été accueillant et réceptif par rapport à 

nos demandes. Il nous a donné les coordonnées et les listes des  CVI, COGES et les bénéficiaires des 

AGR ainsi que le Grappe de villages concernés : El Mahrad, Ehel Breik, Ehel Joumma et Tevragh Zeina 

dans les localités suivantes : El Mahrad, Kendje, Edbaye Ehel Mammé, Rouassi et Edbaye Ehel Mouse. 

- Rencontre avec les Autorités locales  

Le vendredi 03 Octobre 2025 à 10 heures 40 mn, l’équipe du projet a rencontré le Hakem de Djigueni, 

Monsieur Dia Mohamed. Cette rencontre a double objectif : faire connaissance avec le Monsieur le 

Hakem ensuite demander l’autorisation pour la mise en œuvre de nos activités sur le terrain. Monsieur le 

Hakem nous a souhaité la bienvenue et nous a mis en relation avec le Maire de Gasr El Barka. 

Heureusement ce dernier était sur le lieu. Après des échanges sur la mission, Monsieur le Maire nous a 

conduits à ses localités. 

 

 

- Encadrement et Accompagnement 

Le consortium des ONG ASDEP/APE assure l’encadrement et l’accompagnement des Comités 

Villageoise d’Investissements (CVI), des Comités de Gestion (COGES) et des bénéficiaires des AGR. 

Ces activités sont essentielles pour les permettre de mettre en œuvre leurs projets et de surmonter les 

défis. Les activités d’encadrement et d’accompagnement sont adaptées aux besoins des CVI,  des Comités 

de Gestion (COGES) et des bénéficiaires des AGR pour leur permettre d’atteindre leurs objectifs. 

Objectif : Renforcer les capacités des Comités Villageoise d’Investissements (CVI), des Comités de 

Gestion (COGES) et des bénéficiaires des AGR soutenus par les Projets du Programme Mauritanie-FIDA 

dans la Moughataa de Djiguenny. 

- Visite de Terrain : des visites  régulières sur le terrain sont organisées par l’équipe du projet 

pour rencontrer les (CVI), des Comités de Gestion (COGES) et des bénéficiaires des AGR et 

discuter de leurs progrès et de leurs défis. 
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Le vendredi 03 et samedi 04 Octobre, l’équipe du projet a rencontré les membres des COGES  et des CVI 

relevant des localités suivantes : El Mahrad, Kendje, Edbaye Ehel Mammé, Rouassi et Edbaye Ehel 

Mouse. 

1.  Rencontre à  Ehel  Breick avec les membres du COGES,  notamment : Vatma M’Barké, 

Vatma Med Waly et Lekhoueidem Med Oumar. La Présidente et son adjointe étaient 

absentes. Ce COGES assure la gestion d’une Boucherie moderne avec les équipements 

adéquats. Les femmes responsables de cette boucherie étaient contentes et satisfaites de 

l’apport apporté par le PROGRES. 

 

 

 

Besoin en formation : 

- Formation sur la gestion organisationnelle des AGR 

- Formation sur la gestion financière des AGR 

- Formation des jeunes sur la maintenance des équipements : solaire, boulangerie, électricité et 

froids, l’objectif est de pouvoir réparer ces équipements  en cas de panne et avoir un métier 

qualifiant pour lutter contre le chômage. 

Ensuite l’équipe du projet a rencontré les responsables de CVI, notamment : Mohamed Oumar, 

Président et trois membres. Après des échanges sur le fonctionnement du CVI, nous avons remarqués 

l’absence des PV de réunions. Le CVI a remercié le PROGRES du travail accompli tel que : le grillage 

pour le jardin maraicher, le sondage en cours de réalisation et le barrage malgré qu’il est en mauvais état. 
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2. Rencontre à  Ehel  Joumma avec les membres du COGES,  notamment : Aicha Ahd 

Maouloud, la Présidente, Meima Idriss Oumar et El Bassra Ahd. Ce COGES assure la 

gestion d’une Boucherie moderne avec les équipements adéquats. Les femmes 

responsables de cette boucherie étaient contentes et satisfaites de l’apport apporté par le 

PROGRES. 

Le COGES nous a rassuré qu’elle travaille en parfaite coordination et une bonne cohésion 

sociale. 

 

 

 

Ensuite l’équipe du projet a rencontré les responsables de CVI, notamment : Djimme Ahd Joumma, 

Président et trois membres. Après des échanges sur le fonctionnement du CVI, nous avons remarqués 

l’absence des PV de réunions. Le CVI a remercié le PROGRES du travail accompli tel que : le grillage 

pour le jardin maraicher, le sondage en cours de réalisation et le barrage. 
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3. Rencontre à  Tevragh Zeina avec les membres du COGES,  notamment : Baba Moussa 

Ebeid, Moulaye Ennera et Raguiya Cheikh. A noté que le Président Mohamed Sisi Ahd 

était absent car il était injoignable au téléphone. Ce COGES assure la gestion d’une 

Pharmacie Vétérinaire. Les responsables de cette pharmacie nous assuré  que cette 

pharmacie est encore vide pas d’équipement ni de matériel.   

Ensuite l’équipe du projet a rencontré les responsables de CVI, notamment : Baba Moussa Ebeid et trois 

membres. Après des échanges sur le fonctionnement du CVI, nous avons remarqués l’absence des PV de 

réunions. Le CVI a remercié le PROGRES du travail accompli tel que : le grillage pour le jardin 

maraicher, le sondage en cours de réalisation, le barrage et le parc pour les animaux. 

 

 

4. Rencontre à  El Mahrad précisément à Kenje avec les membres du COGES,  

notamment : Fatma El Kewri, Présidente et ses membres. Ce COGES  doit assurer la 

gestion d’une Boucherie. Cette dernière est en cours de construction.  La Présidente nous 

a confirmé qu’elle n’a pas encore eu le financement de cette AGR. 

Ensuite l’équipe du projet a rencontré les responsables de CVI, notamment : Bahah Yeba Yeba et trois 

membres. Après des échanges sur le fonctionnement du CVI, nous avons remarqués l’absence des PV de 

réunions. Le CVI a remercié le PROGRES du travail accompli tel que : le grillage pour le jardin 

maraicher, le sondage en cours de réalisation, le barrage et le parc pour les animaux. Le CVI demande 

l’accélération des travaux de construction de la boucherie. 

 

5. Rencontre à  El Mahrad à Rouassil avec les membres du COGES,  notamment : Sidi 

Mohamed Mohd Moctar, Président et ses membres. Ce COGES  doit assurer la gestion 

d’une Pharmacie Vétérinaire. Cette dernière est en cours de construction.  Le Président 

nous a confirmé qu’il n’a pas encore eu le financement de cette AGR. 
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6. Rencontre à  El Mahrad avec les membres du COGES,  notamment : Bahah  Yeba Yeba, 

Président et ses membres. Ce COGES  doit assurer la gestion d’une Banque de céréale. 

Cette dernière est en cours de construction.  Le Président nous a confirmé qu’il n’a pas 

encore eu le financement de cette AGR. 

 

 

7. Rencontre à  El Mahrad avec les membres du COGES,  notamment : Selema Bilal, 

Présidente et ses membres. Ce COGES  doit assurer la gestion d’une  AGR » Couscous 

Local ».  le bâtiment de Cette AGR est en cours de construction.  La Présidente nous a 

confirmé qu’elle n’a pas encore eu le financement de cette AGR. 

 

 

 

8. Rencontre à  El Mahrad à Ehel Mousse avec les membres du COGES,  notamment : 

Vatma Ahmed Mousse, Présidente et ses membres. Ce COGES  doit assurer la gestion 

d’un Moulin à Grain. Ce dernièr est en cours de construction.  La Président nous a 

confirmé qu’elle n’a pas encore eu le financement de cette AGR. 
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9. Rencontre à  Debaye  Ehel Mamme avec les membres du COGES,  notamment : 

Mariam Baba Sidi, Présidente et ses membres. Ce COGES  doit assurer la gestion d’une 

Boulangerie moderne qu’elle avait refusée faute de gestionnaire. Lors de notre rencontre 

le COGES est revenu sur sa décision c’est-à-dire qu’elle est prête à accepter et assurer la 

bonne gestion de cette boulangerie.  

 

 Conseils et Orientations : Le consortium des ONG ASDEP/APE  a donné des conseils et des 

orientations personnalisés pour aider les CVI, les Comités de Gestion (COGES) et les 

bénéficiaires des AGR à prendre des décisions éclairées et à résoudre les problèmes. L’équipe du 

projet a mis l’accent sur l’élaboration des PV de réunion et la mise à jour des carnets de caisse. 

De faire une gestion transparente et de favoriser l’esprit d’équipe tout en mettant l’accent sur la 

solidarité et l’entre-aide. 

 

 

 Approche basée sur les besoins  

Cette approche est utilisée pour identifier les besoins spécifiques  des CVI, COGES et les bénéficiaires 

des AGR. Lors de nos rencontres  les CVI, COGES ont exprimés les besoins suivants : 

- Finaliser les constructions des bâtiments prévus pour les AGR ; 

- Formation sur l’électricité et maintenance de matériels 

- Finaliser les sondages 

- Réfection des barrages 

- Renforcement des capacités pour la gestion des AGR 

 

Besoin en formation : 

- Formation sur la gestion organisationnelle des AGR 

- Formation sur la gestion financière des AGR 

- Formation des jeunes sur la maintenance des équipements : solaire, boulangerie, électricité et 

froids, l’objectif est de pouvoir réparer ces équipements  en cas de panne et avoir un métier 

qualifiant pour lutter contre le chômage. 
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 Recommandations 

- Maintenir le bureau exécutif au moins six mois ou une année avant de faire le changement ; 

- Renforcement  des capacités des CVI, COGES et les bénéficiaires des AGR sur la gestion 

administrative et financière des AGR et sur le leadership et l’estime de soi ; 

- Faire participer maximum des jeunes pour  l’accès des AGR ; 

- Formation des jeunes filles, garçons et femmes sur les métiers électricité et la maintenance des 

équipements  

-  Financement durable pour garantir la continuité des activités après la fin du projet. 

- Diversifier les AGR pour les bénéficiaires, afin d’avoir plus de revenu. 

 

IV. Conclusion : 

Le Programme vise à renforcer de manière durable la résilience des populations rurales les plus 

vulnérables de la région du Sahel afin d’atténuer les effets de la crise du COVID- 19, des conflits et du 

changement climatique. Son objectif de développement est de consolider les moyens d’existence des 

petits producteurs et en particulier des femmes et des jeunes vivants en zone transfrontalière. Il vise 

particulièrement les groupes les plus vulnérables et met l’accent sur l’adoption de pratiques de production 

durables et des approches de cohésion sociale. 

 Pour atteindre les objectifs et les résultats escomptés, l’accent doit être mis  en priorité sur le changement 

de mentalité de cette population vulnérable en organisant des formations sur le leadership, l’estime de soi 

et la gestion des AGR. Le véritable défi de cette population est la pauvreté intellectuelle. Une fois résolue, 

elle sera capable de mettre en œuvre les projets de développement en comptant sur leur propre moyen. 

Cette population est riche car elle a des ressources animales : bovins, chamelles, moutons etc. Les 

bailleurs et les Organisations Non Gouvernementales doivent travailler en symbiose pour régler cette 

situation en insistant sur le renforcement des capacités des populations cibles. 

 

Chef du projet  (ONG APE)                                                                     Coordinateur (ASDEP) 

Djibril Abou SALL                                                                                Ethmane Mohamed M’Hameid 


